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Fecha de ejecucion: 14 |03 | 2025 |

Unidad Operativa: Centro Transitorio Samper Mendoza

Componente de
Atencion:

Derechos y ejercicio de la ciudadania

Linea de Atencién:

Promocidn, reconocimiento y ejercicio
de derechos

Profesional a cargo: Arturo Herrera — Artista

Nombre

dela Articulacion secretaria de salud

actividad: Derecho a la igualdad

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Brindar herramientas teérico practicas a las personas mayores que promuevan la garantia de sus derechos, trabajando desde
la promocion, el reconocimiento y el ejercicio de derechaos, la activacion de rutas ante su vulneracion y el fortalecimiento de la
autonomia, para que se les permita fortalecer su rol como garantes de derechos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover la reflexién sobre el Derecho a la Igualdad en las personas mayores, mediante actividades practicas que
estimulen su memoria, capacidad sensorial y emocional, fortaleciendo su participacion en la sociedad desde sus
habilidades y potencialidades.

Sensibilizar a las personas mayores sobre el significado y alcance del Derecho a la Igualdad y su aplicacion en la vida
cotidiana.

Realizar ejercicios practicos que estimulen la memoria y permitan valorar el estado sensorial y emocional de las
personas mayores.

Fomentar el reconocimiento de las capacidades individuales como elementos valiosos para una participacion y
equitativa en la sociedad.

Generar espacios de integracion y didlogo que fortalezcan la autoestima y el sentido de pertenencia de las personas
mayores.

METODOLOGIA

MOMENTO
INICIAL

El taller dard inicio con una bienvenida calida a las personas mayores participantes, generando un ambiente de
respeto, confianza y cercania. Posteriormente, se presentara el objetivo de la jornada y se explicara la
importancia del Derecho a la Igualdad, haciendo énfasis en que este derecho no disminuye con la edad, sino que
debe garantizarse en todas las etapas de la vida.

Se abrird un breve espacio de didlogo donde los usuarios podran compartir experiencias donde hayan sentido
vulnerado o respetado su derecho a la igualdad, fomentando la escucha activa y la empatia entre las personas
mayores. Esta dinamica permitira identificar percepciones y conocimientos previos, dando pie a una mayor
apropiacién de la tematica.

MOMENTO
CENTRAL

Durante este momento, se desarrollaran ejercicios practicos enfocados en la estimulacion de la memoria y el
diagndstico sensorial y emocional de las personas mayores. Estas actividades se realizaran de forma ladica y
participativa por parte de los profesionales pertenecientes a la Sub red, fomentando el trabajo en grupo y la
interaccion.

Se implementaran dindmicas que incluyan la evocacién de recuerdos a partir de estimulos sensoriales (sonidos,
aromas, texturas), juegos de memoria visual y auditiva, y ejercicios de atencién y concentracién. También se
desarrollaran breves espacios de exploracién emocional, a través de preguntas guiadas, expresion artistica
(como dibujo libre o escritura de palabras clave) y dinamicas de movimiento suave.

Durante estas actividades, se promovera la reflexion sobre como, a pesar del paso del tiempo, cada persona
sigue conservando habilidades y potenciales que le permiten aportar a su comunidad. Se enfatizara que el
ejercicio de sus capacidades es un acto de igualdad y participacion, contrario a la exclusion o invisibilizarian que
a menudo experimentan los adultos mayores.

MOMENTO
FINAL

Para cerrar el taller, se abrir4 un espacio de dialogo colectivo donde las personas mayores compatrtiran lo vivido
durante la jornada, expresando lo que descubrieron o recordaron de si mismos y de los demas.

Se elaborara, de manera conjunta, una lista de habilidades, talentos y saberes presentes en el grupo, resaltando
la riqueza y diversidad que cada persona aporta. A partir de esta lista, se reafirmara que la igualdad no significa
homogeneidad, sino respeto y valoracion de la diversidad.

Finalmente, se realizara una breve actividad simbdlica donde cada usuario recibira un mensaje personalizado
gue resalte sus capacidades y derechos, cerrando la jornada con un reconocimiento afectivo que fortalezca la
autoestima, la motivacion y el sentido de comunidad.




RECURSOS

Talento humano Adultos mayores

Crucigramas impresos Lapices

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

El taller tuvo un impacto altamente positivo en las personas mayores, quienes manifestaron sentirse valoradas, escuchadas y
reconocidas a lo largo de la jornada. Desde el inicio, se generé un ambiente de respeto y confianza, lo cual favorecid la
participacion y el didlogo abierto sobre experiencias relacionadas con el derecho a la igualdad. Varias personas compartieron
vivencias significativas, evidenciando que, aunque han enfrentado situaciones de discriminaciéon por su edad, mantienen un
fuerte deseo de continuar aportando a la sociedad.

Los ejercicios practicos de memoaoria, estimulacion sensorial y emocional realizados por la secretaria de salud fueron muy bien
recibidos. Estos permitieron no solo identificar el estado cognitivo y afectivo de las personas mayores, sino también activar
recuerdos, sensaciones y emociones que fortalecieron su conexién con el presente y con los otros. Los usuarios se mostraron
motivados y comprometidos durante las dindmicas, manifestando satisfaccion al descubrir que conservan mdltiples habilidades
gue les permiten desenvolverse con autonomia y confianza.

Uno de los resultados mas valiosos fue el fortalecimiento de la autoestima. Al identificar y reconocer sus capacidades
individuales, las personas mayores se empoderaron frente a su rol en la sociedad, comprendiendo que seguir participando
activamente es una forma de ejercer su derecho a la igualdad. El espacio simbdlico de cierre generé6 momentos emotivos y de
reconocimiento mutuo, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la cohesién del grupo.

En sintesis, el taller contribuyé a sensibilizar, diagnosticar y empoderar a las personas mayores desde una perspectiva de
derechos, promoviendo la participacion, la memoria activa y el reconocimiento de su lugar en la sociedad como sujetos plenos
de derechos y capacidades.

Se conto con la participacién de 42 adultos mayores quienes abordaron el espacio de manera amable a integral, agradeciendo
la experiencia vivida.




Registro Fotogréfico

Nombre de la actividad

Responsable: Arturo Herrero
Fecha: 14 marzo 2025

Articulacion secretaria de salud

Derecho a la igualdad
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